ZAKLJUČCI

SA 19. SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA ODRŽANE

20.10.2022. GODINE U ŠKOLI VRBOVSKO OD 14,00 DO 15,00 SATI

Predložen je i prihvaćen sljedeći dnevni red:
1. Usvajanje zapisnika sa 18. sjednice Školskog odbora od 6.10.2022.g.

2. Usvajanje Prijedloga Financijskog plana za 2023. godinu i projekcije Financijskih planova za 2024. i 2025. godinu
3. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja  za  

      radno mjesto učitelja/ice matematike na određeno puno radno    

        vrijeme

4. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja  za  

      radno mjesto učitelja/ice tjelesne i zdravstvene kulture na 

      određeno nepuno   

      radno vrijeme od 20 sati tjedno

5. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na temelju natječaja  za  

      radno mjesto učitelja/ice tehničke kulture na određeno nepuno   

      radno vrijeme od 26 sati tjedno
6. Razno
Ad 1.) Jednoglasno je prihvaćen zapisnik sa 18. sjednice Školskog odbora održane 6.10.2022. godine.
Ad 2.) Financijski plan za 2023. godinu i projekcije Financijskih planova za 2024. i 2025. godinu  jednoglasno su usvojeni.
Ad 3.) Školski odbor jednoglasno je dao suglasnost ravnatelju škole za zapošljavanje Nevene Hajdin na radno mjesto učiteljice matematike na određeno puno radno vrijeme do povratka na rad učiteljice matematike Helen Živčić odnosno do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natječaja u roku od pet (5) mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.

Ad 4.) Školski odbor jednoglasno je dao suglasnost ravnatelju škole za zapošljavanje Matije Vukovića na radno mjesto učitelja tjelesne i zdravstvene kulture na određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati do povratka na rad učiteljice Ines Salopek u svojstvu pripravnika i i uz uvjet polaganja stručnog ispita u roku godine dana od dana zasnivanja radnog odnosa primi Matija Vuković.
Ad 5.) Školski odbor jednoglasno je dao suglasnost ravnatelju škole za zapošljavanje Maje Brenc Skok na radno mjesto učiteljice tehničke kulture na određeno nepuno radno vrijeme od 26 sati do povratka na rad učitelja tehničke kulture Igora Zadravca odnosno do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog natječaja u roku od pet (5) mjeseci sukladno odredbi članka 107. stavka 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.

Ad 6.) Članovi Školskog odbora informirani su o tekućem poslovanju škole.
